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我的倒班故事（793）

“新鲜血液”进班了 ●通讯员马赛程学威

本报讯（记者 吴贵）近年来，
被高血糖、高尿酸和超重等问题困
扰的员工越来越多。针对这种现
象，塔里木石化分公司全面实施健
康管理措施，建立了健康小屋，方
便员工急救，还可以进行常规体
检。医务人员对中高风险员工进
行健康指导，定期进行有针对性的
跟踪检查和复查。员工身体状况
总体呈现向好趋势。

塔里木石化分公司制订了健

康企业建设工作实施方案，机关各
部门分工负责，建立安全生产和员
工健康一体化监管体系，做到责任
到位、投入到位、监管到位、防护到
位、应急救援到位。

2023年 8月，塔里木石化分
公司建立了健康小屋。员工体检
后几分钟就能收到一份电子体检
报告单。医务人员依据具体指标，
给予员工健康指导。

员工完成体检后，健康小屋为

每名员工创建电子健康档案，方便
医务人员进行随访跟踪、数据比对
和人工干预。对于在年度体检中
被识别出的高风险员工，医务人员
会定期进行详细检查。

为了让员工了解常见病、职业
病及心理问题的防治知识，塔里木
石化分公司定期邀请专业医务人
员开展健康讲座，组织员工进行职
业健康培训。

塔里木石化分公司为员工推
出健康营养餐，由专人配制定量
餐，提醒员工养成健康饮食习惯。

塔里木石化分公司要求班组
承包领导每月参与班组安全活动
时必须宣贯分享健康理念；重点关
注中高风险人群，专人负责督促员

工定期到健康小屋体检；对于血压
异常的员工，值班长班前督促检测
血压情况，确认无异常后合理安排
工作。

塔里木石化分公司在生产一
线配备了体重秤、血压仪等，储备
了常见疾病、季节性疾病的防治药
品。各生产部定期组织人员进行
心肺复苏专业培训，提高员工应对
突发状况的急救水平，切实保障员
工健康安全。

目前，塔里木石化分公司员工
身体健康状况总体呈现向好趋势。

橡胶部

本报讯（通讯员 黄林）8
月30日，橡胶部官能化溶聚丁
苯橡胶8000线聚合釜为期5
天的检修清理顺利完成，这是
该生产线开工以来的首次清理
检修。

橡胶部安排经验丰富的工
艺、设备、安全工程师统筹协调
各项检修任务，确保了检修工
作高效、有序进行。目前，橡胶
部正在按计划对检修后的生产
线进行相关工艺处理，具备开
车条件后，将于9月下旬按计
划开车。

官能化溶聚丁苯橡 胶
8000 线 2023 年 7 月建成投
产，产品得到了市场的认可，使
公司成为国内目前唯一生产同
类高端橡胶产品的企业，打破
了国外企业在该领域的垄断。
开工运行以来，橡胶部收集生
产运行过程中存在的问题进行
分析总结，制订并实施了相应
措施。

8月份，聚烯烃二部2024年
参加工作的新员工陆续进入各班
组，开始实习生活。

工艺一班：安全培训从“穿
衣”开始

交接班后，值班长姚文建把
大家集中在一起，练习穿阻火服。

姚文建告诉大家：“阻火服由
阻燃纤维织物与真空镀铝膜的复
合材料制作而成，可以在关键时
刻发挥重要作用。”

实习生金城强自告奋勇第一
个练习。他一上来就拿起阻火服
的上衣，其他同事立即提醒：“先
穿阻火服的裤子，再穿鞋套……”

练习结束后，大家将阻火服

按要求收好。李阳师傅说：“阻火
服使用完脱下来后，要仔细检查
阻火服的完好状况，重点检查是
否有磨损。”

工艺三班：老师傅一对一辅
导

“师傅，这个阀门为啥要这样
设计呀？”来自甘肃的新员工杨江
北问。

白韬师傅缓缓说道：“小杨
啊，这里头的门道可深着呢！这
般设计，目的是更精准地控制流
量和压力，从而为安全平稳生产
保驾护航。”

旁边的王钰文来自四川，满
脸疑惑地追问：“师傅，那平日里

要怎样保养这些设备才能有效地
延长使用寿命呢？”

白韬耐心回答：“这就需要咱
们在日常工作中多巡检勤维护，
按时给设备做好加油、清洁等工
作，一旦发现小毛病，务必及时处
理，千万不能等到问题恶化了才
开始重视。”

来自江苏的小伙子童瑞鹏向
王鹏飞师傅问道：“师傅，现场挤
压机要是出现特别紧急情况，我
们该如何迅速处理呢？”

王鹏飞指着远处厂房说：“小
童，刚才你和我去造粒操作室的
时候，有没有看到机柜上有一个
红色按钮？一旦有紧急情况，第
一时间按下它，然后按照咱们学

习过的应急预案进行操作，就可
将事故风险降到最低。”

张天萍是新疆人，看着坐在
旁边的朱伟亮师傅问道：“师傅，
聚丙烯装置和聚乙烯装置工艺区
别在哪里？”朱伟亮愣了几秒钟答
道：“这个问题有点儿大，我要慢
慢地说啊……”

值班长王晖望着新员工认真
专注、求知若渴的模样，满是欣慰
与欢喜：“你们多问多学是好事，
只有把基础打牢了，才能在工作
中独当一面，咱们石化行业每个
细节都容不得丝毫马虎和懈怠。”

“师傅放心吧，我们一定会全
力以赴学习，决不辜负您的殷切
期望！”四名新员工说。

完成丁苯橡胶装置
8000线首次清理

员工健康管理见成效

设备检修公司

本报讯（通讯员 徐功英 李
党生）“今天的质量就是明天的
安全，今天的质量就是明天的效
益。作为班组一员，要提高巡检
质量，确保设备长周期运行。”9
月5日，设备检修公司维护一班
技术干部金毅在班组质量月活
动大讨论中积极发言。

为深入推进全民质量行动，
营造崇尚质量、追求卓越的浓厚
氛围，设备检修公司紧紧围绕

“强化质量风险防范，助力高质
量发展”主题，大力宣传“质量是
企业的生命，质量就是效益”理
念，开展多种形式的质量宣传培
训、质量隐患排查及群众性质量
活动。

一是强化设备维护检修管
理。从精修鉴定、机泵振动治
理、作业指导书编制和现场6S标
准化管理等方面开展自检自查，
明确问题清单，安排专人跟踪，
确保整改到位。二是抓好机加
工产品全员、全要素、全过程质
量管控。开展垫片计划接收，原
材料、半成品、成品检验，内外环
车削质量控制等各环节排查，自
查6项问题已整改4项，剩余两
项制订整改方案，具备条件立即
整改。三是深入开展各类群众
性质量活动。以QC小组、创建
质量信得过班组为载体，围绕设
备质量管理的难点焦点问题，组
织质量技术攻关、质量改进、质
量大讨论、创新创效等群众性质
量活动，确保设备长周期运行。

认真开展质量月活动

塔里木石化分公司

储运二部

本报讯（通讯员 崔龙）立
秋以来，储运二部集思广益、深
入挖潜、重视激励，使“过紧日
子”思想深入人心，落实到位。

储运二部按照各指标细化
考核，将用电量、用水量等与主
要责任人和相关班组专项考核
挂钩，增强技术人员、班组员工
的责任心，减少公用介质用量。

针对落实安全措施时使用
毛毡较多的现象，储运二部专
业组负责人要求每条毛毡都由
技术人员检查确认是否报废，
能够回收再利用的收集在指定
位置，待后期施工时降级使
用。储运二部要求各班组合理
调整装置照明开关时间，不得
拖延关灯时间，要求办公人员
使用打印纸时双面打印。

控本降费在行动

本报讯（通讯员 赵青）为缓
解新员工初入职场的压力与焦
虑，增强员工的凝聚力和归属感，
8月30日，乙烯一部开展了“启航
新程，共筑梦想”新员工EAP融
合活动。

此次活动由公司EAP内训

师团队现场指导。活动伊始，每
名新员工都在签名墙上留下了自
己的名字，这不仅是一个加入团
队的仪式，更是他们对未来职业
生涯的美好期许。破冰游戏、群
画像及盲人之旅等，让大家逐渐
敞开心扉，增进了彼此了解。

在“职业生涯探索与自我提
升”环节，新员工通过自我评估、
身份转变挑战及未来规划与目标
设定等活动，深入反思了自己的
职业规划和发展方向，为未来的
职业生涯奠定了坚实基础。

一名新员工分享说：“经过入
职培训，我收获颇丰。从对石油
行业的初步认识到慢慢深入了解
工艺流程，从大学毕业生到合格
的企业员工，我还需要做好多方
面的准备。”

乙烯一部

开展新员工EAP融合活动

↑近期，乙烯二部持续加强巡检管理，提高巡检质量，严查“低老坏”问题，不断提高装置标准化
管理水平。图为9月5日，乙烯二部裂解急冷外操牛玉博在现场给设备添加润滑油。通讯员 周丽 摄

铁路运输公司

本报讯（通讯员 隋连成）
经过14天的奋战，9月3日，铁
路运输公司完成专用铁路线路

“大机”捣固作业，共完成线路
捣固里程40公里，提升了铁路
线路的安全性、稳定性。

此次“大机”捣固作业涵盖
交接站至北站区间、北站至轻
烃站区间、北站至南站区间等
线路。作业时，“大机”捣固车
以每分钟十几米的进度推进，
前行、停车、插入、振动、夹实
……镐头准确地在枕盒内插
入，夯实轨枕底部石砟。

在“大机”捣固作业前，行
车调度下发调度令封锁作业区
域，工电段防护员全过程防护，
及时传递现场各类行车、调车
信息，严格做好安全管控，确保
每个施工环节顺利推进、作业
安全。

完成专用铁路线路
“大机”捣固作业
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